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OBJETIVO DE LA AUDITORIA QUE GENERO EL PRESENTE PLAN: Evaluar la gestion del proceso de seguridad vial y transporte de la ITTB, con el fin de i

la ivi enel

de bienes y servicios necesarios para el buen desarrollo de las operaciones de la entidad a través de la gestion de p

de los

ALCANCE DE LA AUDITORIA QUE GENERO EL PLAN La audllorla
con el fin de y

sui

la del dela
del Sistema de Control Interno.

vigente aplicable al proceso auditado, la verificacion de la eficacia de los i el imi al

de los planes, programas y riesgos asociados, asi como la revision de las acciones de mejora formuladas,

DESCRIPCION DEL HALLAZGO/OPORTUNIDAD DE g:f'r:g'zggfgsg?\%%z"“ N
No RIESGO IDENTIFICADO CAUSAS ACCION A IMPLEMENTAR RESPONSABLE (CUAI ADOPTADO POR LA ENTIDAD
INICIO FIN OBSERVACION FECHA
N o Dependencia de los procesos de contratacién,
Cumplimiento parcial de las metas del Plan de Accion de la Division ! > ) ) . L
Técnica dol primer semeste de Ia vigencia 2026 y debilidad en ol | Incumplimiento de las metas anuales del Plan de Accién y de los formulacion de proyectos y disponibilidad de (1. Reprogramar y priorizar en el segundo semestre las actividades con menor ejecucion (demarcacion horizontal, Seguimiento trimestral por la
2 emestr ) ¢ recursos de inversion (factores previsibles no | reductores de velocidad y sefiales verticales nuevas). . . Divisién Técnica.
4 | seguimiento de su ejecucion. Metas con ejecucion inferior a la objetivos misionales e indicadores de |a vigencia 2026, con incorporados oportunamente en la 2. Fortalecer el seguimiento periddico (trimestral) l Plan de Accién, identificando desviaciones y adoptando acciones | M@ Vilardi Canarete — Profesional 040812026 301112027 Reporte de desviaciones en el
programada: demarcacion horizontal de vias (58 %), instalacién de | debilitamiento de a evaluacién objetiva de la eficacia, eficiencia y 2 - Fortale e : ! P . Especializado, Division Técnica
s planeacion). Debilidad en los mecanismos de | de gestion, a través del comité de gestion y desempefio. cumplimiento de metas ante el
sefales verticales nuevas (52 %) y construccién e instalacion de efectividad de la gestion. ! e >
Toductores do velocidad (35 %) seguimiento, analisis y control de la ejecucion comité de gestion y desempefio
del Plan de Accién.
La descripcion del control y del plan de Fernando Lizarazo Nossa -Comandante
acci6n del Riesgo No. 3 no corresponden |1. Revisar, modficar y complementar Ia descripcién del control y Registrar las evidencias del Riesgo No. 3 |10
Incumplimiento en la ejecucion de los controles definidos para el Posibilidad de afectacién reputacional por aumento de en su totalidad al riesgo descrito (se en la Matriz de Riesgos Institucional 2026, alineandolos con la totalidad de los operativos de control al - Mapa de Riesgos del proceso
Riesgo No. 3 del Mapa de Riesgos del proceso, y falta de alineacion |i ivel de siniestralidad vial, por violaciones a | limitaban a operativos al transporte transito y transporte: e - Division Téani de seguridad vial actualizado.
2 | entre el riesgo identificado, los controles definidos y las evidencias | las normas de trénsito y transporte derivadas de la faltade | pablico de pasajeros). Matriz de Riesgos | 2. Ejecutar y documentar mensualmente los operativos de control, dejando constancia de comparendos y | EMa Vilardi Cafiarete — Division Técnica. | 04/08/2026 30/1/2027 Monitoreo cuatrimestrales del
inicialmente reportadas durante la auditoria. controles y operativos en las vias del Distrito. desactualizada frente a los operativos de | vehiculos inmovilizados. - A mapa de riesgos y evidencias.
Control al transito y transports Jorge Luis Trujillo Vanegas - Division
efectivamente ejecutados. Transporte Pdblico
PESV en proceso de migracion de 1a
Debilidades en la implementacion de la Fase | - PLANEAR (Pasos 1 V2.0 (Res. 1565/2014, derogada) a la 1. Adoptar formalmente el PESV V3.0 mediante acto administrativo en la sesion del COSEVIAL y verificar la
al 8) del PESV: PESV V3.0 pendiente de adopeion por acto . . V3.0 (Res. 40595/2022), con adopcion | coherencia de la Politica de SV (Pasos 1y 3).
ivo (Paso 1); n de sesiones | F1aneacion estratégica del PESV incompleta y falta de eficacia | 0 amada. Ausencia de fuentes de | 2. Formalizar la asignacion de recursos del PESV y divulgar la V3.0 a servidores y ,
del plan de medir ¢ " . Jorge Luis Trujillo Vanegas — Lider PESV- .
y normograma del COSEVIAL (Paso 2; coherencia de la Politica de |29 ! r informacién/tecnologia (GPS y telemetria) | (Paso 4). orge | 1egas — L Revision y seguimiento en
3 indicadores y de orientar oportunamente la toma de decisiones e P - . ” Divisién Transporte Publico; Director y 04/08/2026 30/1/2027 ”
SV cona V3.0 (Peso 3 formaizacien derecursos ydivlgacion de | gt ol oG 8 CE G o e ugn - [pets 1 mediion de ndioadores del Pasa. 3. Culminar o disgngstco intfuconal: noues e movikdad 2028y regltr de conductores (fcencies, | COSee” sesiones del COSEVIAL
la (P del priiiaeiedac i 7. Cambio delequipo dea Divisgn de | capactacones, sesros e nfacciones) (Paso 5) -
movilidad 2026 y lEg\siro de conductores (Paso 5); e IndlcaleEs sin g Transporte Publico en enero de 2026 sin | 4. Gestionar la para la vigencia 2027, ajustar las
fuentes de informacion (Paso 7). empalme formal de los registros dela | fichas técnicas de alas fuentes di los errores de calculo (Paso 7).
vigencia 2025.
7. Armonizar y documentar en el Plan Anual de Trabajo Ia razabilidad de os Pasos 8, 15, 16, 17, 18y 19
(Paso 9).
. | 2. Actualizar el listado de brigadistas y ejecutar/documentar el simulacro vial de la vigencia 2026 (Paso 12)
Debilidades en la implementacién y seguimiento de los controles r;ej:j;‘fg'a;gegfaﬂz’:::l implementacién |3 Documentar la investigacion del siniestro vial del 30/03/2026 con andliis de causa raiz, acciones de
operacionales — Fase Il - HACER (Pasos 9 al 19): articulacién del rﬁeba) Arﬁicugmén end‘e"fe entra ol |melora y revision del COSEVIAL (Paso 13).
Plan Anual de Trabajo (Paso 9); PPRAEV — brigadistas y simulacro E6 56T v 6l PESY (raunion programada |- Elaborar el protocolo de operacién, mantenimiento e inspecciones de las zonas inernas de circulacién y
(Paso 12); investigacion documentada del siniestro vial del Implementacién parcial de la Fase Hacer, con pérdida de | ya 2000 & P 9‘ e | parqueaderos administrados o uhhzados (Paso 14). Report e '
30/03/2026 (Paso 13); protocolo e inspecciones de zonas internas y de demostrar el de los |Parajulio de 2026). Esquema contractual | 57c, minar y socializar los el de los registros de viaje (Paso 15). | Jorge Luis Trujillo Vanegas — Lider PESV; eporte mensual Ce avance al
4 del proveedor de mantenimiento que ! PESV | 0ar0812026 31/12/2026 Lider PESV; revision en
parqueaderos (Paso 14); rutagramas y registros de viaje (Paso 15); | Pasos 9 al 19 y menor eficacia de los controles para la gestion 6. Consolliar mensuAments os regiaros A6 inapeccion prooperacionaly dejar conétancia de I puceta en . |are SG-SST: Comandante Operativo
entrega informes generales de COSEVIAL
(Paso 16); hojas de |del riesgo vial. suministros y servicios sin discriminar las marcha del aplicativo (Paso 16).
vida y trazabilidad del mantenimiento por placa (Paso 17); e o Rutatamas |7 Abriry actualizar las hojas de vida de Ia totalidad de la flota y gestionar con el proveedor la trazabilidad
armonizacion de gestion del cambio y de contratistas con el PESV s bora P e T <o | del mantenimiento preventivo y correctivo por placa (Paso 17).
(Paso 18); y gestion documental/TRD del PESV (Paso 19). prog P 9 8. Armonizar los procedimientos de gestion del cambio y de contratistas del SG-SST con los lineamientos
de 2026,
del PESV (Paso 18).
9. Formalizar el procedimiento de gestion documental y la Tabla de Retencién Documental del PESV/
conforme a los 24 pasos (Paso 19).
El andlisis de los indicadores realizado
Debilidades en el seguimiento y evaluacién del desempefio del " ’ ’ . por el COSEVIAL no se formalizo 1. Documentar en las actas del COSEVIAL el andliis periddico de los indicadores minimos (Tabla 10 de Ia
PESV — Fase Ill - VERIFICAR (Pasos 20 al 22). El andiisis de los | 201120 en los mecanismos do seguimiento y ovaluacion del | gocymentaimente en of acta Resolucién 40595 de 2022) y las decisiones adoptadas. ;
lesemperio del PESV, que limita la medicién objetiva del C . Jorge Luis Trujillo Vanegas — Lider PESV; Registro en actas del
5 indicadores por el Comité de Seguridad Vial (COSEVIAL) no quedd i P correspondiente a la sesion de junio de 2. Garantizar la captura y completitud de los datos de entrada, corrigiendo las fichas técnicas con errores de 04/08/2026 30/11/2026
ridad Vial ¢ cumplimiento de los objetivos, metas y programas, y la toma de ! 2 COSEVIAL. COSEVIAL
documentado en el acta de la sesi6n de junio de 2026; fichas o e Ao roe, e 2026. Ausencia de datos de entrada en | calculo
técnicas con errores de calculo por ausencia de datos de entrada. fora. algunas fichas técnicas, lo que genera | 3. Asegurar la trazabilidad de la medicién, el registro y el andlisis de los resultados.
valores en cero o en error de célculo.
) 1 ylo actualizar el y formato de acciones preventivas, correctivas y de mejora,
Debilidades en la implementacion del proceso de mejora continua ) Proceso de mejora continua no
del PESV — Fase IV — ACTUAR (Paso 23). Ausencia de evidencia | I"c@pacidad de asegurar que los resultados del seguimiento, |, izado documentalmente: no se con andlisis de causa raiz, responsables, recursos y plazos de ejecucion 5 o . . Seguimiento en actas del
6 |50l odlits do causa rois de 1ns doewiacinos, el soguimionto @ a 125 audiorias, las inspecciones, Ia medicién de indicadores y la | ST 800 SRMERENOTEESe 2. Someter as acciones al seguimiento del COSEVIAL hasta verificar su eficacia y cerre, dejando Jorge Luis Trujilo Vanegas — Lider PESV; | 0,00 006 311212026 O o e e
L investigacion de siniestros se traduzcan en acciones eficaces, s constancia en las actas. COSEVIAL.
eficacia de las acciones preventivas, correctivas y de mejora, de 12s | 4toctando ja mejora continua del sistema raiz, del seguilmiento a la eficacia e as |3 Gonsolidar la trazabilidad de las acciones derivadas de la supervision, las inspecciones, la medicion do fas acciones.
actas del COSEVIAL de revision y de los registros de cerre. acciones ni del cierre de las mismas. i Bt Infemas y e e
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