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INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA.

RESOLUCION N°, DIR25000236 DE 12 DE MARZO DE 2025

“POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION 439 DEL 13 DE MAYO DE 2016 QUE
CREO EL COMITE INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD VIAL DE LA INSPECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES PARA SU REQRGANIZACION ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS DE
LA NORMATIVIDAD VIGENTE?,

El Director de la [nspeccién :de'Tr_énsito y Transporte de Barrancaber_m_eja, en gjercicio’de las
facultades constitucionales y legales y en especial las que confiere el Acuerdo Municipal 032
de 1985 modificado por el Decreto Municipal 088.de 1995, la Ley 7689 del 06 de julio de 2002,

Ley 1383 del 16 marzo de 2010, Ley 1503 de 2011, el Decreto 1079 de 2015 y

CONSIDERANDO.

1.'Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica, establece: “La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante /a
desceniralizacién, la- de;'egamon y la desconcentracién de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines

def Estado (...)."

2. Que el inciso segundo del articulo 2 de la Constitucidn Politica, establece: que las
autoridades de la nacion estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en

Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos'y libertades.

3.-Que la Constitucion Politica Colombiana por su parte define coma derecho fundamental el
derecho a la vida y la libre circulacion en el territorio nacional, |a cual debe ser reglamentada
e intervenida por las autoridades, con el fin de salvaguardar la seguridad y comodidad de ios
habitantes, especialmente de los peatones y de las personas con dlscapac:ldad flSlca y mental,
para la preservacidn de un ambiente sano y la proteccion del uso comyin del espacio pblico.

4. Que en la Declaracién de Estocolmo, realizada en g Asamblea General de Naciones Unidas
2020, se pide a los gohiernos asegurar el compromiso al mas alto nivel politico, establecer
planes. de accion Regionales, Nacionales y Subnacionales para ia Seguridad Vial e incluir un
enfoque de Sisterna Seguro como elemento integral det uso de la tierra, el disefio de calles, la-
planificacion del sistemia de transporte y la gobernanza y en virtud de lo anterior declara el
periodo 2021-2030 come el Segundo Decenio de Accién para la Seguridad Vra_l

5. Que de acuerdo con lo-dispuesto en el inciso 3.del Articulo 1° de la Ley 769 de 2002 “Por la
cual se expide ef Codigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras disposiciones”,
modificado por el Articulo 1°de.la Ley 1383.de 2010, eI Ministerio de Transporte es la autoridad
suprema de transito, encargado de definir, orlentar vigilar e mspeccaonar la ejecucion de la

politica nacional en materia de transito.

6. Que ¢l articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, modificado por el Articulo 110 del Decreto Ley
2106 de 2019 dispuse acerca del Diserio, |mplementaclon y verificacion . del Plan Estrateglco

de Seguridad Vial lo siguiente;

“Arifculo 12. Disefio, implementacion y verificacion del Plan Estratégico de Segundad Vial.
Toda entidad, organizacion o empresa. del sector publico o:privado, que cuente con una flota
de vehiculos automotores 0-no automotores superior a diez (1 0) unidades, o que contrate o
administre personal de conductores, debera disefiar e implementar-un Pian Estratégico.de.

Seguridad Vial en funcion de su misionalidad y tamaiio, de acuerdo con la metodologia

expedida por el Ministerio de Transporte v articularlo con su Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo -SGSST.
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En ningiin caso el Plan Estratégico de Seguridad Vial requerira aval para su implementacion.
Para tal efecto, debera disefiar el Plan Estratégico de Seguridad Vial que contendra como
minimo: '

1) Diagnéstico y caracterizacion de los riesgos de seguridad- vial de la empresa, asociados a

la flota dé vehiculos o al personal de conductores.

2) Capacitaciones en segurldad vial a los trabajadores de su entidad organizacién o empresa.
independientemente del cargo o rol que desemperie.

3} Compromisos claros del nivel directivo de {a entidad organizacion o empresa orientados al
cumplimiento de las acciones y estrategias en seguridad vial. _

4y Actividades de inspeccion y mantenimiento periddico .a los vehiculos de la entidad
organizacion o-empresa incluidos los vehiculos propios de los frabajadores puestos al servicio
de la-organizacién para el cumplimiento misional de su objeto o funcion.”

7. Que mediante la Ley 1702.de 2013 se cred la Age;'ncia_ Nacional de Seguridad-Vial (ANSV)
como maxima autoridad para |a -aplicacion de politicas y medidas de Seguridad Vial para el
Pais.

8. Que el articulo 2.3.2.32 del Decreto 1079 de 2015 Unico Reglamentario de! Sector
Transporte establece que las entidades, organizaciones o empresas del sector pliblico o
privado de las que trata el Articulo 12 de- [a Ley 1503 de 2011, modificado por el Articule 110

del Decreto Ley 2106 de 2019, deberan disefiar g, lmplementar su Plan Estratégico de.

Seguridad Vial de acuerdo con su misionalidad y tamano asi mismo deberan articularlo con
su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, segin lo establecido en

ta metodologia de Disefio, Implementacion y Verificacion del Plan Estrateglco de Seguridad
Vial, que adopte el Mmzsteno de Transporte..

9. Que asi misino el Articulo 1 de la Ley 2050 de 2020 establecio que “La verificacién de Ja

implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial correspondera a la Superintendencia

de: Transporte; los Organismes de Trénsito o-el Ministerio de Trabajo, quienes podrén, cada
una en el marco de sus competencias, supervisar la implementacion de: los Planes
Estratégicos de Seguridad Vial (PESV). Las condiciones para efectuarla verificacion serdn
establecidas en la metodologia que expida el ministerio de transporte en cumplimiento de o
establecido en el articulo 110 del Decreto — Ley 2106 de 2019 ¢ la norma Gue la modifique,
sustituya o derogue.”

10. Que en virtud de io contemplado en el Articulo-6 de la Ley 2050 de 2020, las entidades,
organizaciones y empresas publicas o privadas gue no disefien e implementen debldamente

el Plan Estratégico de Seguridad Vial, seran sancionadas conforme lo disponen las normas

pertlnentes del capitulo novenc de la Ley 336 de' 1996. Las entidades, organizaciones o
empresas cuya miisionalidad no se encuentra relacionada con &l transporie.y que -omitan &l
disefio e implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, incurriran en las sanciones.
dispuestas en el Articulo 13-de la Ley 1562 de 2012, las normas que a su vez fa- adicionien,.

modifiquen o sustituyan.-

11, Que mediante el Decreto 1430 de 2022, la Nacidh aprobo el Plan Nacional de Seguridad
Vial - PNSV para la vigencia 2022 - 2031, donde se plantea ocho (8) nuevas areas de accidn
y objetivos como hases estratégicas de su implementacion frente a: *Velocidades Seguras;

*Vehiculos Seguros; *Infraestructura Vial Segura; *Comportamiento Seguro-en fos Actores.

Viales, *Cumplimiento de Normas de Transito en materia de Seguridad Vial; *Atencién Integral
a Victimas de Siniestros Viales; *Gobernanza y la *Gestion del Conocimiento, las cuales se-
constituyen como base. para eI desarrollo de los Planes Locales de Seguridad Vial de los

diferentes Municipios a nive! nacional, asi-como se- constituyen en una fuente. metodologlca
para €l disefio & implementacion de los PESV de las |nst|tuc|0nes publicas y privadas,

12. Que mediante la Ley 2251 de 2022 "Por la cuaf se dictan normas para el disefio e
implementacion de la Politica de Seguridad Vial con enfoque de sistema segurd y se dictan
otras disposiciones - Ley Julian Esteban’ se establecieron disposiciones normativas que
orientan la formulacién, implementacion y evaluacidn ‘de la Politica Prblica de. Seguridad

i Brrrancabe; ‘meja ~ Colombio :
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Vial con el Enfogue de Sistema Seguro y en su Articulo 14 con referencia a la
implementacién de los Planes Locales de Seguridad Vial establece que estos deben ser
armonizados con base en los fundamentos: y politicas definidos en el Pian Nagiona! de
Seguridad Vial y que su adopcion e implementacion es de manera obligatoria.

13. Que en cumplimento de lo anterior, el Gobierno Nacional con la participacion de'la Agencia
Nacional de Seguridad Vial — ANSV a través de su Direccion de Comportamiento élaboré el
documento: “Metodologia para ef disefio, fmpfementac;on y- verificacién de los Planes
Estratégicos de Seguridad Vial', el cual fue retomado técnicamente por parte del Ministerio de
Transporte el pasado 12 de Julio de 2022 con la expedicién de la Resolucion
202230440040595 de 2022, ia cual se constituye en un documento legal orientador que
desarrolla las fases; pasos, y requisitos de obligatorio cumplimiento, que le permite a las.
entidades publicas y privadas. disefiar, implementar 'y verificar los Planes Estratégicos de
‘Seguridad Vial, tanto focales institucionales: como empresariales.

14. Que adicionalmente la Inspeccion de Transito y Transporie de Barrancabermeja, de
conformidad con os. requerimientos legales establecidos por el Ministerio del Trabajo
referentes a contar con unSistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST,
el cual es liderado hoy desde la Direccién General, cuenta con un estandar minimo de
cumplimiento legal, consignado en el Articulo 32 de Ia Resolucidén 312 de- 2019 del citado
Ministerio, que reglamenta los estandares minimos del SG-SST en el cual define que “Todo
empleador y contrafante que se encuentre obhgado a implementar un Plan Estratégico de
Seguridad Vial, deberd articulario con su Sistema de Gestién de S.S.T"

15. Que dadas las particularidades de mowhciad que presenta el Municipio de
Barrancabermeja para con sus colaboradores, es necesario la conformacion de un eguipo de
trabajo que apoye el disefio implementacion, seguimiento y mejora continua del Plan
Estratégico de Seguridad Vial Institucional de ja Entidad que permita centralizar una gestién
eficiente del riesgo en Seguridad Vial adecuada a sus nécesidades para la toma de decisiones
en situaciones de desplazamiento o de uso de las vias y para el.cumplimiento.de los objetivos
en materia de seguridad vial afines a-su misionalidad o actividades requeridas segun ‘sus
competencias.

16, Que con todo lo anterior, se hace necesario modificar la-estructura del Comité de Seguridad
Vial — CS8Y de la Inspeccién de Transito y Transporte de Barranicabermeja - ITTB, el cual fue
conformado inicialmenté por la Entidad a través de la Resolucién 283 del 26 de marzo de
2015 y modificado por la Resolucién 439 del 13 de mayo de 2016, con el propdsito de
ajustarse a los cambios normativos: que permitan reglamentar su funcionamiento, y planificar,

disefiar, implementar y medir las acciones’ que para lograr los. objétivos a favor de Ia Seguridad
Viai la ITTB se trace &n cada anualidad. .

Que en virtud de lo anteriormente.-expuesto, ¥
RESUELVE.

CAPITULO |
Disposiciones Generales

ARTICULO PRIMERO: Objeto. El objeto del presente Acto Administrativo es modificar la
conformacion y funcionamiento del Comité de Seguridad Vial (CSV) de la Inspeccion de
Transito y Transporte de Barrancabermeja - [TTB, asi como establecer la responsabilidad que
les asiste a susiintegrantes frente a los principales-ejes problematicos en materia de Seguridad
Vial de la Entidad,

ARTICULO SEGUNDO: Ambito de- Aplicacion. La constitucion del Comité de: Seguridad Vial
- CSV y la definicion del Lider del disefio e implementacion del PESV en la Inspeccién de
Transito y Transporte de Barrancabermeja - ITTB, aplica para dar cumplimiento a la ejecucion
del Paso 1y Paso 2 definidos en la Resolucién 40595 de 2022, con el propasito de ‘apoyara
su articulacion con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, bajo
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la administracién y/o gestién de la Seguridad Vial de los colaboradores de la entidad cuando
realizan desplazamientos iaborales y fraslados en ltinere désde sus residencias a su lugar de
trabajo y viceversa que permiita disefiar, implementar hacer seguimiento y plantear acciones
de mejora al PESV de la ITTB.

CAPITULO I

‘Delegacion de Lideres, Conformacion y Funcionamiento del
Comité de Seguridad Vial — CSV de la Inspeccion de Transitoy
Transporte de Barrancabermeja ITTB.

ARTICULO TERCERQ: Delegar, en cumplimiento del Paso 1 de la Resolucién 40595 de
2022, como Lider del Disefio e Implementacién del Plan Estratégico de Seguridad Vial
institucionai - PESV de la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja — ITTB al
servidor pablico que ocupe dentro de la Planta Global de Personal establecida mediante
Resolycion 861 de 2017 y cumpla las funciones determinadas en el Manual Especifico de
Funciones'y Competencias Laboralées-(Resolucion 862 de 2017) correspondientes al cargo.

~ IDENTIFICACION

Nivel ' Profesional
Denominacion del Emplec Profesional Especializado
Caodigo 222
Grado 03
Numero de cargos 01
Dependencia o Divisidn Transporie Publico
Cargo del jefe inmediato Director Ente Descentralizado

Funcionario con poder de decisién en los temas relacionados con la gestién de la Seguridad
Vial de las actividades relacionadas con los desplazamientos laborales al servicio de fa
-entidad, quien a partir de la firma de este Acto Administrative liderara el disefio,
implementacién. y verificacion del PESV de la Inspeccién de Transito y Transporte de
Barrancabermeja — [TTB, atendiendo los lineamientos legales de la Resolucién 40595 de
2022 o cualquier disposicion normativa futura que la nodifigue, sustituya o reglamente en
cuanto a la- metodologia del disefio, implementacién y/o verificacion del Plan Vial Institucional,
asi como frente a los requisitos legales en materia de Segurtdad Vial y demas reqmsnos que
establezca la entidad.

La entidad define como competencia para cumplir esta delegacion el nivel de educacion y.
formacion complementaria tanto en Seguridad Vial (NTC-ISO 39001:2014), como en
-Seguridad y-Salud-en el Trabajo, que garantizan la idoneidad requerida en ei Paso 10 referente
a la Competencia y Plan Anual de Formacion.en Seguridad Vial, que lo faculta para velar por
que se cumplan las etapas de planificacidn, implementacion, segu;mlento y mejora del PESV,
asi como para el diligenciamiento del reporte de Autogestion Anual v la medicién de Ios-
indicadores de gestion definidos en Seguridad Vial por la Inspeccion de Transito y Transporte
de Barrancabermeja — [TTB.

ARTICULO CUARTO: Objetivo del Comité de Seguridad Vial - CSV Institucional: La
iniciativa de creacion de este equipo de trabajo al interior de la Entidad, se fundamenta en el
requisito del Paso 1 de la' Resolucion 40595 de 2022 frente a la documentacion de la
delegacién por parte de la entidad.y la participacion de los responsables asignados, que tienen
dentro de sus procesos misionales y/o de apoyo relacion con'las ocho (8) Areas De Accién de
la Seguridad Vial planteadas por e Plan Nacional de Seguridad Vial - PNSV 2022 — 2031,
convirtiéndose en el apoyo instifucional al SG-SST para el disefio, implementacion,
seguimiento ¥ mejora. continua del Plan Estratégico. de Seguridad Vial de la ITTB, quienes
influyen y promueven en la comunidad de a entidad Ja formacién de habitos, comportamientos
interdependientes y conductas seguras en la via; en consecuencia, la formacién de criterios
auténomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en situaciones de

desplazamlento 0 de uso de las vias para el cumplimiento de los objetivos en materia de
Seguridad Vial.

]
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ARTICULO QUINTO: Conformacion del Comité de Seguridad Vial - CSV Institucional de
la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja ~ ITTB. Teniendo en cuenta
que ef Comité de Seguridad Vial — CSV de la Entidad es una instancia permanente con poder
de decisién que debe documentarse a la luz del Paso 2 de la Resolucion 40595 de 2022 que
requiere articularse con el SG-SST y.asi aunar esfuerzos institucionales, de manera que, en
armonlia con el Plan Nacional de Seguridad Vial - PNSV vigente, se promueva e influya
institucionalmente sobre la formulacién, implementacion y seguimiento al Plan Estratégico de

Seguridad Vial Institucional de-{a Inspeccion de Transito y Transporte de Barraricabermeja
TTB..

En consecuencia, fa Inspeccidon de Transito y Transporte de Barrancabermeja —ITTB, resuelve
conformar el Comité de Seguridad Vial — CSV Institucional, el cual estara integrado por;

El Director de la Inspeccion de Transito y Transporte o su delegado:
El Profesional especializado: de Ja Division administrativa.

El Profesional especializado de Ja Division Transporte Publico.

El Profesional especializado de |a Division Técnica.

El Profesional especializado de |a Divisién Juridica.

El Profesional especializado de la Division de Planeacian.

El Almacenista, o

El Comandante del Cuerpo Motorizado.

Un oficial Agente de transito. del Cuerpo Motorizado.

El CSV Institucional de la [TTB tendra un responsable y personal de apoyo por cada una de
las ocho {8) Areas de Accidn de la Seguridad Vial definidas desde el PNSV, con funciones
egpecificas en cada area y fasé de implementacién desde el Ciclo PHVA: desde el Planear,
Hacer, Verificar y Actuat.

rofesiona . Fomentar la conduccidn de vehiculos a
Especializado

S velocidades seguras en funcionarios
DivisiGn Té&cnica'y V%ZC'S:‘;:S contratistas de la Entidad.
Comandante cuerpo wegu
operativo
Profesional. 1. Adopcién de tecnologias y procesos de
Especializado alto reconocithiento en seguridad ‘vial para
Divisién de los wvehiculos nuevos que adquiera la
eac . . Entidad.
Planeacion. Vehjculos Seguros
Almacén 2. Garantizar las cofdicioneés de seguridad
vial de los vehiculos que se. encuentran en
Comandante operacion de Entidad.
Cuerpe Motorizado. '
Profesional 1. Garantizar el buen estado de |la

Especializado

_ sefializacién  para los  accesos y
Division Tecnica.

Infraestructura Viai | = = =~ = . .
Sructu desplazamientos seguros de las sedes

_ Segura admiinistrativa, operativa y Archivo.
Comandante
Cuerpo Motorizado.
Profesional Comportamiento. | 1. Definir- perfiles de cargo y roles para
Especializado Seguro en los- | conductores. )
Divisién Actores Viales 2. Planificar capacitaciones anuales. sobre
Administrativa, Seguridad Vial al personal de |a ITTB.

ol Barrancabermefo — Colombio
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o C_umplimie‘nto de {1. Disefiar e-implementar estrategias que
Profesional

Alizad Normas de permitan realizar seguimiento y control al
DiVis’IiEgrEJeA%?r:I;?st?ati va Tréns[to en cumpli_r_nien’to de las di'fe'r'e’nt'es d_is‘pE)siinnes
Divisién Juridica .matgrla de‘_ n_or_mgtwas _en _matena .de_- _tralnsﬁ'o y
COOPASST Seguridad Vial segurlc!ad vial por parte de funcionarios y
T ' contratistas de la iTTB.
Profesional
Especializado __ 1. Implementar las medidas necesarias para
Division Administrativa | Atencién Integrala | mejorar  los  tiempos de respuestas,
. Victimas de protocolos. de  atencién  integral ¥
Profesional Siniestros Viales | acompafiamiento juridico a funcionarios

Especializade

o o victimas de siniestros viales.
Division Juridica

Director General [TTB 1.8ocializar y dar a conocer ef contehido y
las obllgac[ones el Plan Estratégico de
seguridad vial de la Institucién a empleados
y contratistas.

2. Gestionar y disponer los recursos

~ Profesional Gobernanza
Especializado
Divisitén Transporie

PUblico. necesarios para el desarrollo del PESYV
Profesional _ 1. Fortalecer la gestién del conocimiento
~ Especializado Gestion del acerca del fenémeno de Ia Siniestralidad Vial
Division Transporte. Conocimiento como base para la implenientacidn del Plan
Publico. Estrategico de seguridad Vial.

ARTICULO SEXTO: Responsabilidades y Funciones. El Comité de Seguridad Vial - CSV
Institucional de fa fnspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja — ITTB, tendra las
siguienteés responsabilidades y funciones:

a) Definir el objetivo general, la vision y alcance del PESY, en cumplimiento de [as fases, pasos
y réquisitos establecidos en la Resolucion 40595 de 2022, manteniendo la- ahneacnon con el
Plan- Nacional de Seguridad Vial vigente y la artlcuiacmn con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Traba}o SG-SSTde la Entldad

b) Realizar las acciones tendientes a disefiar, |mplementar mantener y mejorar continuamente
el PESV, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de-Seguridad Vial e incluyendo a
todos los actores viales de [a entidad.

¢) Promoverla participacion de la comunidad de la entidad en las acciones de Seguridad Vial,
siendo actores claves en el logro de los objetivos del PESV.

d) Definir los procesos y/o dreas que acompanara cada miembro del Comité de Seguridad Vial
para influenciar la mejora en térmings de Seguridad Vial.

). Analizar los indicadores de siniestralidad vial, las investigaciones internas de siniestros
viales y realizar seguimiento a los planes de .accién que surgen de [os resultados o
conclusionés de las investigaciones, teniendo en cuenta que se deben investigar todos los
siniestros ‘viales donde se ven involucrados colaboradores de la Entidad que realizan

desplazamientos laborales, donde se presentan muertos, lesionhados o darios de la ITTB o de
ferceros.

f) Revisar.el PESV al menos una vez por trimestre y documentar el. seguimiento, analisis y
evaluacion de los resultados de [a siniestralidad vial e indicadores y reporte de autogestion del
PESYV, del Plan Anual de Trabajo, de las Auditorias y de la implementacion del PESV, con el
ob)_etlvo de tomar decisiones enfocadas en la mejora de la ‘Seguridad Vial.

al Barrancabermejo - Colombia
witalinraneabermein. gov.ea/ooriol/ Link: Radigue su PO
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ARTICULO SEPTIMO: Reuniones. El Comité de Seguridad Vial — CSV Institucional de |a
Inspeccién de Transito y Transporte de Barrancabermeja — ITTB se reunira ordinariamente por
lo menos de manera trimestral,. para cumplir dentro del ciclo PHVA con ja Fase 3 Verificacion
o Seguimiento por la Entidad para controlar, monitoreat y validar la ejecucion del PESV
analizando y evaluando en este periodo las estadlstlcas los resultados de la medicion de los
indicadores y las auditorias como lo-define el Paso 20, referente.a los Indicadores y Reporte
de Autogestion del PESV, para ello, sesionara con la mltad mas uno de sus integrantes y sin.
embargo, podra sesionar de manera extraordinaria cuando asi se requiera, previa citacion del
Lider del PESV.

La asistencia a cada reunion tiene caracter obligatorio, proactivo ¥ colaborativo, para cada uno
de sus miembros. De cada reunidn se levantara un acta suscrita por el Lider del PESV que
sefalara fecha; hora, lugar, asistentes, aspectos tratados, acuerdos, compromisos y ¢riterios
de. verificacion, con aprobacion de fecha y agenda para la siguiente reunién entre ofros
aspectos. .

PARAGRAFO: El riivel directivo de la ITTB debe dar. cumplimiento al Paso 4 demostrando su
liderazgo, compromiso y corresponsabilidad con el PESV partlcnpando en una (1) reunion del
Comité de Seguridad Vial - C8V por lo menos una (1) vez al afio para revisar los resultados
dela p[amflcaclon_ implementacién, seguimiento'y mejora del PESY,

CAPITULO HI
Disposiciones Finales

ARTICULO OCTAVO: Derogar la Resolucion 439 del 13 de Mayo de 2016 y las demas
disposicicnes gue le sean contrarias:

ARTICULO NOVENO: Integrar las normas. gue régulan la actuacién de la Admiristracién de

la ITTB y demés partes de |a reglamentacion para el funcionamiento del Comité de Seguridad
Vial - CSV de |la Entidad de acuerdo con la normatividad vigente.

ARTICULO DECIMO: Vigencia. La preserite Resolucion rige. a partir de la fecha de su
expedicion, o

PUBLIQUESE, COM UNIQUESE Y CUMPLASE.

Expedido en Barr‘ancabermeja a los doce (12} dias del mes de marzo de 2025,

CESAR AUGUSTO &1 _
Director Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja
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