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INTRODUCCION

El presente documento expone un informe de la gestión y resultados de la Inspección de Tránsito y Transporte de Barrancabermeja en el año 2014. 

RESULTADO DE ACTIVIDADES PERIODO ENERO Y FEBRERO DE 2014
1. ACTIVIDADES DE SEÑALIZACION.
1.1. SEÑALIZACION HORIZONTAL.
Durante los meses de enero y febrero de 2.014 se realizó la demarcación de 1.003,26 metros cuadrados y 905 metros lineales en los siguientes sectores:

Barrios Torcoroma  y La Libertad.

Señalización de las zonas escolares en las siguientes instituciones: 

José Antonio Galán, Antonia Santos,  Central Integrada, Instituto técnico en comunicaciones, Jhon F. Kennedy, Esc. Normal Sup. Cristo Rey, Instituto Técnico Superior Industrial, Diego Hernandez de Gallegos.

 En el cuadro de señalización 2.014 anexo, se detallan los sectores y labores ejecutadas en cada uno de ellos.

Con respecto a la señalización vertical se ha realizado mantenimiento a sesenta (60) señales estáticas, las cuales se detallan en el cuadro anexo.

Demarcación Zona Escolar, Escuela Central Integrada, Carrera 15 entre calles 51 y 50. 

Febrero 11 de 2.014.
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SEÑALIZACION DE ZONAS ESCOLARES

Demarcación Zona Escolar, Colegio Jhon F. Kennedy. Carrera 28ª calles 44 y 45. 

Febrero 12 de 2.014.
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Demarcación Zona Escolar, Escuela Normal Superior Cristo Rey. Carrera 28 calles 53 y 53. 

Febrero 13 de 2.014.
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SEÑALIZACION DE ZONAS ESCOLARES

Demarcación Zona Escolar, Instituto Técnico Superior Industrial. Carrera 28 calles 54 y 55. 

Febrero 12 de 2.014.
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Demarcación Zona Escolar, Escuela Normal Superior Cristo Rey. Carrera 28 calles 53 y 53. 

Febrero 13 de 2.014.
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SEÑALIZACION VIAL  B. TORCOROMA  CALLE 56 KRA  19

27 DE ENERO 2014

ANTES
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DESPUES
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SEÑALIZACION VIAL  B. TORCOROMA   KRA  23 CALLE 53

28 DE ENERO 2014

ANTES
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DESPUES
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ENERO 31 DE 2.014

CALLE 55, ZONA BASURAS PLAZA MERCADO
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CALLE 55, ZONAS PROHIBIDOS, ZONAS DESCARGUE, PASO PEATONAL
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SEÑALIZACION CARRERA 21 ENTRE CALLES 55 Y 54
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SEÑALIZACION BARRIO LA LIBERTAD

Demarcación Calle 72 con carrera 24. 

Febrero 17 de 2.014.
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Demarcación Carrera 23 con calle 73. 

Febrero 18 de 2.014.
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SEÑALIZACION BARRIO LA LIBERTAD

Demarcación Carrera 23 calle 72  

Febrero 18 de 2.014.
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Demarcación Carrera 23 con calle 72. 

Febrero 19 de 2.014.
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CLASE SEÑAL

CANTID

OBSERV.

Enero/27

Calle 56 cra 19 

Torcoroma

Dos

Oriente/occ

Pare

2

SR-01 (M)

Enero/29

Cra 23 Calle 53 

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Pare

2

SR-01 (M)

Cra 23 Calle 52 B 

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Pare

2

SR-01 (M)

Cra 23 Calle 52  

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Pare

1

SR-01 (M)

Enero/30

Cra 21 calle 54

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Pare

1

SR-01 (M)

Cra 21 calle 54 y 55

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Proh.Parquear

2

SR-28 (M)

Cra 23 Calle 54  

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Pare

2

SR-01 (M)

Cra 23 Calle 55  

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Pare

1

SR-01 (M)

Cra 20 Calles 54 y 55

Torcoroma

Dos

Norte/Sur

Proh.Parquear

2

SR-28 (M)

Febr 7/014

Carrera 15 Calle 57

Pueblo Nuevo

Dos

Norte/Sur

Pare

1

SR-01 (M)

Calle 57 cra 12 

Pueblo Nuevo

Dos

Norte/Sur

Pare

1

SR-01 (M)

Calle 57 Cra 15B y 16

Pueblo Nuevo

Dos

Oriente/occ

Zona Escolar

2

SP-47 (M)

Calle 57 Cra 15B y 16

Pueblo Nuevo

Dos

Oriente/occ

Veloc. Max 30

2

SR-30 (M)

Calle 57 Cra 15B y 16

Pueblo Nuevo

Dos

Oriente/occ

Resalto

2

SP-25 (M)

Febr 11/014

Cra 15 Clles 51 y 50, Central Integ.

Colombia

Uno

Norte/Sur

Zona Escolar

1

SP-47 (M)

Cra 15 Clles 51 y 50

Colombia

Uno

Norte/Sur

Veloc. Max 30

1

SR-30 (M)

Cra 15 Calle 50

Colombia

Uno

Norte/Sur

Pare

1

SR-01 (M)

Febr 12/014

Cra 24 Calle 48 y 46

Recreo

Dos

Norte/Sur

Zona Escolar

2

SP-47 (M)

Cra 24 Calle 48 y 46

Recreo

Dos

Norte/Sur

Veloc. Max 30

2

SR-30 (M)

Cra 24 Calle 48 y 46

Recreo

Dos

Norte/Sur

Resalto

1

SP-25 (M)

Cra 28A Cll 45-44 Col Kennedy

Palmira

Uno

Norte/Sur

Zona Escolar

1

SP-47 (M)

Cra 28A Cll 45-44 Col Kennedy

Palmira

Uno

Norte/Sur

Veloc. Max 30

2

SR-30 (M)

Cra 28A Cll 45-44 Col Kennedy

Palmira

Uno

Norte/Sur

Resalto

2

SP-25 (M)

Cra 28A Cll 45-44 Col Kennedy

Palmira

Uno

Norte/Sur

Pare

2

SR-01 (M)

Feb 17/014

Cra 28 Calle 52 y 55. 

Galán Gómez

Dos

Norte/Sur

Zona Escolar

2

SP-47 (M)

Cra 28 Calle 52 y 55. 

Galán Gómez

Dos

Norte/Sur

Veloc. Max 30

2

SR-30 (M)

Cra 28 Calle 52 y 55. 

Galán Gómez

Dos

Norte/Sur

Resalto

2

SP-25 (M)

Calle 60 cra 28 y 30 DHG

Galán Gómez

Dos

Oriente/occ

Zona Escolar

1

SP-47 (M)

Calle 60 cra 28 y 30 DHG

Galán Gómez

Dos

Oriente/occ

Veloc. Max 30

1

SR-30 (M)

Cra 28 Calle 60

Galán Gómez

Dos

Sur/Norte

Pare

1

SR-01 (M)

Feb 20/014

Cra 24 Calle 72, 73 y 74

La Libertad

Tres

Sur/Norte

Pare

3

SR-01 (M)

Cra 23 Calle 72 y 73

La Libertad

Tres

Norte/Sur

Pare

2

SR-01 (M)

Cra 21 Calle 72 y 73

La Libertad

Tres

Norte/Sur

Pare

2

SR-01 (M)

Cra 20 Calles 72, 73 y 74

La Libertad

Tres

Norte/Sur

Pare

3

SR-01 (M)

Calle 73 cra 21 y 23

La Libertad

Tres

Oriente/occ

Zona Escolar

1

SP-47 (M)

Calle 73 cra 21 y 23

La Libertad

Tres

Oriente/occ

Veloc. Max 30

1

SR-30 (M)

Calle 73 cra 21 y 23

La Libertad

Tres

Oriente/occ

Resalto

1

SP-25 (M)

TOTAL

60

(N)  Nueva: 

(M) Mantenimiento: 60

INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA

DIVISION TECNICA

INVENTARIO DE  MANTENIMIENTO DE SEÑALES ESTATICAS  2.014


2. MANTENIMIENTO DE LA RED DE SEMAFORIZACIÓN.

· CALLE 52A CARRERA 34C PRIMERO DE MAYO CONTROLADOR MACLARENT Enero 24 del 2014.

Se encontró el cruce semaforizado de la calle 52A Cra 34C Primero de Mayo apagado. El día Enero 24 del 2014. Revisando se observó que los señores contratistas de pavimentación trozaron los cables que conectan los semáforos del sentido Norte-Sur con la retroexcavadora.

Se repararon los ductos, los cables y cambiaron los fusibles fundidos.

· CALLE 52 CARRERA 19 y 20 CONTROLADOR ST-900 SIEMENS Enero 25, del 2014.

Se encontró el cruce semaforizado de la Calle 52 Con Cra 19 y 20 apagado el día 25 de Enero del 2014. Revisando el controlador ST-900 SIEMENS con ayuda del PC, se detectó que debido a los bajones de energía  el fusible board S1 se fundió apagando el controlador por seguridad. Se cambió el fusible de 10 amperios y  reenvió de nuevo el software con ayuda del PC. Y se reinició el controlador. 
[image: image27.jpg]
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· Se cambiaron bombillas a los semáforos tipo ménsula con ayuda del carro canasta del Consorcio Yariguies  el 27 de Enero 2014 y el 11 de Febrero del 2014. 
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Se cambiaron bombillas a los semáforos tipo poste los días 29 de Enero del 2014, 08 y el 19 de Febrero del 2014.
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· CALLE 52 CARRERA 11 CONTROLADOR ST-900 SIEMENS  Febrero 01, del 2014.
El día 01 de Febrero del 2014,  se encontró intermitente el controlador ST-900 Siemens de la calle 52 con Carrera 11. Revisando con ayuda del computador se detectó que la bombilla roja semáforo tipo poste sentido Norte- Sur con giro Derecha estaba fundida se reemplazó por otra nueva y se eliminó la falla. El cruce semaforizado funciona normalmente.
· CALLE 50 CARRERA 15 CONTROLADOR ST-900 SIEMENS Febrero 04 del 2014

Se instaló los módulos peatonales en el cruce semaforizado de la calle 50 con carrera 15 en el sentido Norte-Sur. Quedaron funcionando correctamente.
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CALLE 52 CARRERA 11 CONTROLADOR ST-900 SIEMENS  Febrero 18, del 2014.

Se encontró el cruce semaforizado de la Calle 52 Con Cra 11 apagado el día 18 de Febrero del 2014. Revisando el controlador ST-900 SIEMENS con ayuda del PC, se observó que debido a los bajones de energía  el fusible board S1 se fundió apagando el controlador por seguridad.
Se cambió el fusible de 10 amperios, y se  reenvió de nuevo el software con ayuda del PC.  Se reinició el controlador. 
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ACTIVIDADES VARIAS DIVISION TECNICA

Dentro de los trámites diarios realizados a través de la división técnica se consolidan en el siguiente resumen:

OFICIOS. Enero 16, Febrero 40:    Total 56 oficios proyectados.

[image: image37.emf]PERMISO

USUARIO CONCEPTO RECIBO PLACA COSTO

12986

JOSE ANTONIO JAIMES 

TARAZON

DCTO 136 860434 MAK66B 31,800

12985 ELIANA TORRES BADILLO DCTO 136 860454 BPF17A 31,800

12968 JUAN CARLOS MARTINEZ DCTO 136 859567 DQO83C 31,800

12988 ARNELYS PULIDO CUELLAR DCTO 136 861055 GSD23B 31,800

12979

IVAN MAURICIO RAMOS 

LOZANO

DCTO 136 860090 FJP07C 31,800

12983 FANNY GOMEZ JOYA DCTO 136 860696 RAS20B 31,800

12981

ARMANDO QUINTERO 

CARDENAS

DCTO 136 860696 QVW32B 31,800

12982 LUZDIVIA FLOREZ VANEGAS DCTO 136 860696 PHS44 31,800

12973 ASESORIAS JBM EU DCTO 203-06 334-08 859937 XMD992 31,800

12972 ASESORIAS JBM EU DCTO 203-06 334-08 859937 SUE627 31,800

12971 ASESORIAS JBM EU DCTO 203-06 334-08 859937 WXK162 31,800

12974 ASESORIAS JBM EU DCTO 203-06 334-08 859937 XWD376 31,800

12227 GRUPO CONCRESA 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

862297 SUD384 31,800

12228 GRUPO CONCRESA 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

862297 T8880 31,800

12229 GRUPO CONCRESA 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

862297 FLN896 31,800

12230 GRUPO CONCRESA 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

862297 FMB171 31,800

12231 GRUPO CONCRESA 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

862297 GIW170 31,800

12232 GRUPO CONCRESA 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

862297 SUD461 31,800

12555 HORMIGON COLOMBIA S.A. 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

869163 GIV660 31,800

3900 HORMIGON COLOMBIA S.A. 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

869373 CXJ994 31,800

12895 HORMIGON COLOMBIA S.A. 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

869163 SMT556 31,800

12898 HORMIGON COLOMBIA S.A. 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

869168 ZOG506 31,800

12897 HORMIGON COLOMBIA S.A. 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

869163 T9137 31,800

12896 HORMIGON COLOMBIA S.A. 

TRANSITAR CON MATERIAL 

CONCRETO 

869163 GIW200 31,800

INGRESOS TOTALES 763,200

RELACION DE PERMISOS EXPEDIDOS EN LA DIVISION TECNICA

RECAUDOS MESES  ENERO- FEBRERO DE 2.014


[image: image38.emf]RECIBO  P. DIRECCION PLACA VEHICULO VALOR

817224

CAMPOLLO

SUD926  DOBLETROQUE

46,000

817178 clle 47 18-35 b aires XVJ617 DOBLETROQUE 46,000

819602

INGRESO TRACTOMULA HACIA CRA 17n.47-26 AZ DE 

LA CONSTUCCION-CLLE 50 N-15-36

SOQ841 TRACTOMULA

46,000

820111-12-13

INGRESO Y SALIDA DE TRACTORMULA CALLE 49 CON 

CARRERA 15 Y LA CRA18 CON CALLE 47

TOP962 TRACTOMULA

69,000

820396

Ingreso a calle 51 cra 12 tractomula con una retro 

encima

SQB149 TRACTOMULA

46,000

821216 INGRESO LIDERTIENDAS XVW050 46,000

821625 Bobcat desde la Uso hasta el barrio el cerro   46,000

INGRESO DE DOBKLETROQUE A CALLE 47 CRA 4 46,000

821988 DOBLETROQ CLLE 49 CRA 14 CAMPOLLO SRX862 DOBLETROQUE 46,000

822426 CALLE 47 N.18-49 LIDERTIENDAS BUENOS AIRES XVL182 TRACTOMULA 46,000

823276 CLLE 50 N.16-68 /CLLE 49 N. 15-69 ZNK174 TRACTOMULA 46,000

Ingreso a la cale 50 16-68 - cra 27 n-33-97 SWP454 tractomula 46,000

823265 Ingreso dobletroque a campollo clle 49 ctra  18 SUD890 dobletroque 46,000

823543 Ingreso de …… cra 8 clle 49 46,000

825200

INGRESO Y SALIDA DE TRACTORMULA CALLE 49 CON 

CARRERA 15 

UYX262 TRACTOMULA

46,000

825564 Comultrasan materiales CLLE 49 CRA 15 VIS672 TRACTOMULA 46,000

825642 Ingreso y salida cra 17 n. 47-26 SRX047 TRACTOMULA 46,000

827633 Ingrreso y salida tractomula surtidora la 10 TFP687 TRACTOMULA 46,000

829301 Ingreso  y salida de tractomula a la cra 17 clle 51 XVH335 TRACTOMULA 46,000

829850 Ingreso y salida de tractomula cra 17 clle 51  TMB857 tractomula  46,000

829902 INGRESO Y SALIDA DE TRACTOMULA CALLE 51 CRA 3 USA559 TRACTOMULA 

46,000

829931 CRA 17 N.47-26 -  CLLE 50 N.27-65 SKF799 TRACTOMULA 46,000

832500 CLLE 49 CRA 14 CAMPOLLO SSY330 DOBLETROQUE 46,000

TOTAL INGRESOS 1,081,000

RELACION SERVICIOS DE AGENTES - ACOMPAÑAMIENTO INGRESO DE VEH. PESADOS

DIVISION TECNICA 2.014

MESES ENERO Y FEBRERO


[image: image39.emf]FECHA 

COMUNA SECTOR

PARE L.PARE PR.PAR CEBRA P. BUS Z.PEAT OTRAS EQUIVAL EQUIVAL

3.2 m2 0.60 m 1.5 m2 F-1.2 1G-1.5 F+1G F+2G 2G 3x0.40 Leye Pict Send. virtual  5 m2 L*0.40

M2 Ml

    long. Bla Ama long. long

Enero/27

2

Calle 56 cra 19 Torcoroma 2 6 41 2 5 42 35.90 41

Enero/29 2 Cra 23 calle 53 Torcoroma 2 6 33 2 2 34 26.96 33

2 Cra 23 calle 52 B  Torcoroma 2 6 33 2 2 37 29.80 33

2 Cra 23  calle 52 1 3 24 1 1 17 12.80 24

Enero 30 2 Calle 55 Cra 20 y 21 Torcoroma 76 7 1 1 31 10.00 33.18 76

2 Cra 21 calle 54 1 7 92 7 1 1 14 16.00 41.48 92

Febrero 3 1 Cra 2 Calle 50 Sector Comercial 67 4 1 1 2 2 12.00 37.92 67

Febrero 5 2 Cra 23 Calle 54 Torcoroma 2 6 51 2 2 28 25.16 51

2 Cra 23 Calle 55 Torcoroma 1 3 39 15 1 1 24 4 64.00 80.50 54

Febrero 7

2

Clle 57 cra 15B P.Nuevo- Esc Antonia Santos 53 1 3 1 2 24 7 25.90 64.28 53

Febrer 10 2 Clle 57 Cra 15 y 16  Colegio José A. Galán 1 3 18 2 1 1 1 4 67 7 25.90 82.86 18

11-Feb 1 Cra 15 Clle 51 y 50 Esc. Central Integrada 1 8 3 1 10 1 2 16 40.02 0

12-Feb 1 Cra 24 Clle 46-47 Col. Intecoba 1 1 1 2 16 7 31.62 0

12-Feb 1 Cra 28A Cll 45-44 B.Palmira Col Kennedy 2 2 14 25.90 46.64 0

13-Feb 2 Cra 28 calle 52 y 56 Esc. Normal, ITSI 2 4 28 48 75.38 0

14-Feb 2 Calle 60  Cras 28 y 31 Diego H. Gallegos 1 2 35 19.94 0

17-Feb 3 Calle 72 cra 24 La Libertad 2 12 30 3 32 29.74 30

18-Feb 3 Carrera 23 calle 72 y 73 La Libertad 2 12 30 5 1 1 32 34.38 30

19-Feb 3 Cra 23 y 21 Clle 72 y 73 La Libertad 2 9 24 15 2 1 48 32.35 39

20-Feb 3 Cra 21 Clle 72 y 73 La Libertad 2 6 48 2 2 45 30.26 48

21-Feb 3 Cra 20 Clles 72, 73 y 74 La Libertad. 7 21 131 8 1 105 87.09 131

27-Feb 3 Calle 73 Cras 21 y 23  Esc. La Libertad 1 6 85 2 2 2 1 2 44 7 51.80 105.00 85

TOTALES

29 114 615 290 23 24 8 34 4 0 10 12 22 733 28 0 4 279.6 1003.26 905

TOTAL M2 M2 1,003.26

TOTAL ML Ml   905

INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA

DIVISION TECNICA

(0.12 m)

SEÑALIZACION HORIZONTAL REALIZADA EN EL PERIODO  ENERO A FEBRERO DE  2.014

L. CARRIL FLECHAS Z. ESCOLAR


3. PROGRAMAS Y CAMPAÑAS DE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL.
Durante el mes de  febrero se dictó capacitación a 40 soldados del Batallón Nueva Granada.

4. TRANSPORTE PÚBLICO.
La División de Transporte Público ha continuado prestando el apoyo y control a la prestación del servicio público de transporte, principalmente en las modalidades colectivo e individual de pasajeros. Para el presente bimestre se han revisado y validado solicitudes para la expedición de tarjetas de operación y certificados de capacidad transportadora de la siguiente manera:

TRANSPORTE PÚBLICO COLECTIVO DE PASAJEROS:
En esta modalidad de transporte la dependencia ha adelantado gestiones tendientes a garantizar el cumplimiento a los decretos 170 de 2001, 3366 de 2003 y 12379 de 2012, es así como se han estudiado y tramitado las diferentes solicitudes presentadas por las empresas habilitadas en la ciudad y que básicamente, pretenden realizar la reposición de vehículos por; desintegración de aquellos que cumplen su vida útil o de los que sufrieron perdida total, y renovación de los que han hecho cambio de empresa y/o cambio de modalidad. 

5. ACTIVIDADES INTERNAS PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL.
5.1. REVISIÓN DIARIA Y ARCHIVO DE ÓRDENES DE COMPARENDOS URBANOS

Con el fin de mantener una información oportuna y veraz en el proceso contravencional  a la comunidad en general;  diariamente se revisan los comparendos urbanos del día anterior, como medida de control correctivo para  aquellos comparendos que son identificados con errores involuntarios.

Durante el periodo comprendido  entre el mes de Enero a Febrero de 2014; la Oficina de Control Interno ha revisado  tres mil cuatrocientos veintidós  (3.422) comparendos elaborados por los agentes de tránsito de la I.T.T.B; donde se detectaron los siguientes errores involuntarios;  tanto en su elaboración como en su registro en el SILICOMT; a los cuales se les aplico su correctivo por medio de la Dirección de la I.T.T.B.  

	FUNCIONARIOS
	ENERO 
	FEBRERO

	AGENTES DE TRANSITO
	15
	14

	INSPECCION DE POLICIA
	16
	14

	TOTAL
	31
	28


GRAFICA ERRORES INVOLUNTARIOS AGENTES Y FUNCIONARIOS INSPECCION DE POLICIA
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5.2. PROGRAMA DE AUDITORIAS 
La Oficina Asesora de Control Interno, con el fin de servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de decisiones y de obtener los resultados esperados, diseñó el Programa de Auditorías vigencia 2014 a cada uno de los procesos de la entidad; programa aprobado por comité de control interno, mediante Acta No. 001.  

Procesos:

Estratégicos: 
Orientación Institucional
Misionales:
Trámites, Seguridad Vial y Transporte Público

Apoyo: 
Gestión Administrativa, Contratación y Compras, Gestión Financiera y Contable, Sistemas

5.3. AUDITORIA ESPECIAL 

Se realizó auditoria especial a comparendos de la ley 1696 de 2013, elaborados por infracción E03 “Conducir en estado de embriaguez ó bajo los efectos de sustancias alucinógenas”.  El Informe de auditoría se entrego  a la Dirección de la entidad con sus respectivos soportes e informe detallado de los resultados  obtenidos.

5.4.  INFORMES A ENTES DE CONTROL

Rendición de cuenta electrónica SIA

La Oficina de Control Interno dio cumplimiento oportuno en la entrega de los siguientes informes:

F22_PQR:   

Relación Peticiones, Quejas y Reclamos

F23_AUSTGA:
Austeridad del Gasto Público

F23A_AUSG:

Asignación y Uso de Teléfonos fijos y celulares

F24A_PLMEJ: 
Presentación Plan de Mejoramiento

F24A_APLME:
Formato 24A. Avance Plan de Mejoramiento

Informe Pormenorizado de Control Interno

En cumplimiento a la resolución No. 002 del 04 de Enero de 2010; la Oficina Asesora de Control Interno presentó informe pormenorizado del Estado de Control Interno en la Plataforma del Departamento Administrativo de la Función Pública.

5.5.  INFORMES INTERNOS 

Estado de Comparendos:

Con el fin de brindar información a la Dirección de la I.T.T.B., la oficina realizó revisión del estado de comparendos de los meses de Enero y Febrero; donde se clasifican los comparendos realizados por los agentes de tránsito y los de Carretera.  Así mismo cuántos se encuentran en cartera,   acuerdo de pago,  audiencia pública, exonerados, y  el recaudo realizado a la fecha del informe, con el fin de tomar las decisiones pertinentes.

5. 6. SEGUIMIENTOS:

· Seguimiento a Derechos de Petición

La Oficina de Control Interno, con el fin de evitar futuras sanciones a los directivos de la entidad,  realiza seguimiento al cumplimiento de la respuesta de los derechos de petición radicados,  los cuales en los meses  de enero a febrero  se revisaron un total de  doscientos ochenta y un (281) Derechos  de Petición de la I.T.T.B.

5.6. DISEÑO Y ACTUALIZACIONCIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN Y MAPA DE RIESGOS DE LA ENTIDAD

La Oficina Asesora de Control Interno brindó acompañamiento en el diseño del Plan de Acción para la vigencia 2014 y en la actualización del Mapa de Riesgos Institucional, durante el mes de Enero. 

6. INFORME DE CONTRATACIÓN JURIDICA.
Resumen cuadro de contratación durante los meses de enero y febrero de 2014.
	MESES 
	MODALIDAD
	# Cont
	VALOR
	TOTAL/MES
	TOTAL PERIODO

	ENERO 
	PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN
	46
	 $            522.286.000 
	 $             842.087.833 
	 $         855.297.833 

	
	ARRENDAMIENTO
	1
	 $               20.197.533 
	
	

	
	CONVENIO DE COOPERACIÓN
	1
	 $            299.604.300 
	
	

	FEBRERO
	MÍNIMA CUANTÍA
	1
	 $               13.210.000 
	 $               13.210.000 
	


7. GESTIÓN TRÁMITE MATRICULAS.
Cuadro resumen de las operaciones realizadas en matrículas de la Inspección de Tránsito y Transporte de Barrancabermeja.
	MES
	DERECHOS DE PETICIÓN
	OFICIOS
	MATRÍCULAS
	TRASLADO
	TRASPASO
	RADICADO DE CUENTA
	OTROS TRAMITES

	ENERO
	5
	6
	392
	12
	313
	8
	300

	FEBRERO
	5
	12
	447
	14
	373
	11
	368
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Gráfico Estadístico de trámites en matrículas periodo enero-febrero.
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8. INFORME LICENCIAS DE CONDUCCIÓN.
Resumen licencias tramitadas durante el período de enero y febrero de 2014.

	MES
	LICENCIAS

	ENERO 2014
	1561

	FEBRERO
	1719

	TOTAL LICENCIAS
	3280
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9. REPORTE DE COMPARENDOS REALIZADOS.
10. CIFRAS DE ACCIDENTALIDAD PERIODO.
11. GESTIÓN FINANCIERA.
12. GESTION Y ACTIVIDADES SISTEMAS.
12.1. ADMINISTRACIÓN DE USUARIOS

Se crearon cinco (5) usuarios nuevos en el sistema de información local, SilicomT, se activaron seis (6) usuarios que retornaron a labores con la Entidad, y se inactivaron ocho (8) usuarios por retiro definitivo o temporal de la Institución

En cuanto a la plataforma HQ-Runt, se solicitó ante la Concesión Runt S.A la habilitación de opciones plenas para el perfil de un organismo de tránsito, del usuario Blanca Elena González, quien tenía inhabilitadas ciertas funciones que le eran pertinentes a su perfil. La respuesta práctica fue enteramente satisfactoria.
Se ha venido promoviendo, obteniendo y registrando los correos de los usuarios SilicomT, para fortalecer el tema de la seguridad en el acceso al sistema de información local de la Entidad

12.2. ANULACION DE COMPARENDOS EN EL SISTEMA 

Se aplicó en el sistema de información SilicomT, la anulación de 8 comparendos por mala elaboración, según sendos informes en formato  del sistema de gestión de calidad debidamente diligenciados.
12.3. GESTIÓN DE RANGOS 
Al momento contamos con rangos de placas suficientes de acuerdo a los promedios de consumo. El rango de placas de motocicletas que es el más bajo al momento, cuenta con unas 1200 unidades, que a un promedio aproximado de 300 matriculas / mes, nos garantiza el proceso hasta mediados de julio de 2014. En este momento no se puede solicitar todavía nueva asignación porque si bien es cierto ya hemos consumido el 80% del rango asignado, lo cual nos habilita una nueva solicitud, el cargue de la accidentalidad está atrasado por cuanto el software web para el registro de los accidentes ha venido presentando fallas que lo han sacado del servicio inclusive uno recientemente de más de 15 días, pero que en este momento ya se subsanó desde mediados de la presente semana. Ya se retomó la incorporación de accidentes a la plataforma Ministerio – Fondo de prevención Vial

Todavía el nuevo modulo de accidentalidad incorporado al HQ-Runt no se ha dado al servicio, pero en nada afecta la digitación y cargue por el aplicativo actual.
12.4. DIGITACION Y CARGUE ACCIDENTALIDAD
No se ha podido incorporar la accidentalidad de la debida forma, en razón a que el aplicativo web RNAT2011, que es el programa suministrado por el Ministerio de Transporte para cargar la información a nivel nacional, ha presentado bastantes y reiterativas fallas en su funcionamiento, que han imposibilitado su uso; las indagaciones que se han hecho vía telefónica y/o email a la oficina de Seguridad Vial dependiente del Ministerio, reconocen el fallo, sin especificar en concreto la causa, y han manifestado siempre que “ya se está trabajando en la solución” … Finalmente esta semana ya se restableció el servicio y se está digitando la información, pero tenemos atrasado ese reporte que se espera adelantar en las próximas dos semanas

12.5. REPORTE INFORMACION IUVA
Se ha dado cumplimiento a la generación y envío de la información a la Secretaría de Hacienda Departamental, sobre el Impuesto Unificado de Vehículos Automotores, IUVA, en lo concerniente a Radicación de Cuenta (13), Traslados (14), Cambio de servicio (6), Cancelación de registro (6) y Rematrícula de los vehículos (0) que en virtud de la ley 488 de 1998, están obligados a pagar dicho tributo. Se ha reportado la información del bimestre.

12.6. CARGUE ARCHIVOS POLCA
Se ha ejecutado el proceso para el cargue de los comparendos de la jurisdicción que impone la Policía de Carreteras, pero se sigue observando la tendencia de que al aplicarlos ya los comparendos han sido incorporados por el personal de la Inspección de Policía y Tránsito, ya que el beneficio de la rebaja por pronto pago impulsa a los infractores a acudir rápidamente a los organismos de tránsito para recibir la capacitación, recibir la certificación y rebaja y así poder cancelar la multa

12.7. TRANSFERENCIA DE INFORMACION CON EL SIMIT
Se ha enviado diariamente en cada uno de los días laborales a la plataforma Simit, los archivos conteniendo los comparendos locales, al igual que las resoluciones de rebaja por capacitación, sanción y/o exoneración, según sea el caso, tanto de los comparendos locales como los de la Policía de Carreteras, Polca, acuerdos de pago, licencias suspendidas, resoluciones de cobro coactivo y los pagos efectuados en la caja de la ITTB (120 archivos en total); asimismo se aplicaron en el bimestre 39 descargas de recaudos externos, es decir 39 archivos de pagos provenientes de los pagos que de comparendos de esta jurisdicción, los infractores pagaron en otras ciudades vía Simit, a través de la red bancaria autorizada

12.8. MIGRACION DATOS AL RUNT
Se ha seguido brindando apoyo en el proceso de migración del Registro Nacional Automotor, RNA a la sección Matrículas, que continúa realizando el proceso, partiendo de un programa desarrollado específicamente para generar la información en la estructura definida por la Concesión Runt.

12.9. PROCESOS RUNT / MINISTERIO
Incorporación en la plataforma Runt de las tarifas 2014, reporte de las mismas al Runt y Ministerio, a fin de que se configurase en Bogotá los derechos por trámites que los usuarios deben cancelar vía bancos tanto al Ministerio de Transporte, en cuenta del Tesoro Nacional, como a la Concesión Runt.

Por directrices del Ministerio de Transporte, se asumió la inscripción de ciudadanos ante el Runt, proceso que quedó de manera exclusiva bajo la responsabilidad y realización de las Direcciones Territoriales y Organismos de Tránsito, eliminándose la posibilidad y la opción de que lo realicen los Centros de Enseñanza Automovilistica, CEAS, que lo habían venido realizando paralelamente con los anteriores desde la entrada en operación del Runt, en noviembre de 2009. Para atender este requerimiento en su nuevo y mayor volumen de demanda, se habilitaron dos equipos con configuración para acceso a HQ-Runt, y se programaron nuevos horarios encaminados a brindar mayor cobertura, La flexibilidad del horario ha sido acogida por los usuarios quienes han acudido tanto en los horarios habituales como en los extendidos.

12.10. OPERACIÓN SILICOMT 
Fue primordial en este bimestre, la configuración de las tarifas 2014, liquidación y cargue al estado de cuenta de los vehículos, de los Derechos Municipales de la presente vigencia, reliquidación de todos comparendos pendientes de pago, actualización del salario mínimo legal vigencia 2014 y demás procesos de inicio de año, donde destacan los avalúos de los vehículos.

Hay que destacar el desarrollo que se hizo para dar aplicación a la ley 1696 de diciembre de 2013, ya que aun a nivel de la Federación Colombiana de Municipios, FCM, que maneja el Sistema Integrado de Información sobre multas y sanciones por infracciones de Tránsito, Simit, no estaba preparado en la estructura de datos de los registros de transferencia de información con los organismos de tránsito, y por ese estándar se rigen estos últimos. Se ha verificado con especial cuidado el cargue de las licencias suspendidas en la plataforma Simit, ajustando para ello el módulo de suspensión de licencias, desde el cual se genera la información para el Simit, el cual conecta y nutre las consultas sobre la plataforma Runt.

De otra parte, se han complementado los desarrollos que se habían hecho en el último cuatrimestre de 2013 respecto a las Ejecuciones Fiscales o Jurisdicción Coactiva, toda vez que el nuevo grupo de profesionales que conforman ahora esa unidad, ha hecho nuevos requerimientos sobre la herramienta software, a fin de optimizar el esfuerzo de cobro

Destacable también el desarrollo del módulo que genera la información para el SIA y el avance en la interfaz SilicomT – Wimax, en la cual se están haciendo los últimos ajustes conjuntamente entre la ITTB y Contadores Asociados ltda.; asimismo se corrigió un bloqueo que se venía presentando erróneamente en la funcionalidad de Prescripciones. Se mejoró también la habilitación de la contingencia cuando el web service con el Simit se cae por fallas en el origen; cuando definitivamente no se puede acceder a la consulta Simit, se emite el mensaje correspondiente y se aborta la liquidación. 

En las opciones de Rebaja por Capacitación, se incorporó la condición de No Rebaja para los comparendos de embriaguez. 

12.11. APOYO EN LA PUBLICACION DE PROCESOS PRECONTRACTUALES
Apoyo a la División Jurídica en la publicación de la información precontractual de los procesos,  4 de enero a febrero de la presente anualidad.

13. GESTIÓN ADMINISTRATIVA.
La División Administrativa de la Inspección de Tránsito y Transporte tiene previsto fortalecer todos los aspectos relacionados con la administración del talento humano de la institución para que cada vez sean más competentes en el cumplimiento de las funciones que se le han encomendado.

Para ello,  durante el periodo ENERO – FEBRERO DE 2014 se han llevado a cabo acciones tendientes al diagnóstico y formulación de los planes de acción que nos permitan cumplir con los objetivos propuestos. 
13.1. ORGANIZACIÓN PLANTA DE PERSONAL:

La entidad cuenta con la siguiente planta de personal administrativo y operativo:
	Ítem
	TIPO DE EMPLEO
	CREADOS 
	PROVISTOS

	1
	LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
	5
	5

	2
	CARRERA ADMINISTRATIVA
	79
	52

	3
	PROVISIONALES
	0
	23

	
	TOTAL PERSONAL PLANTA
	84
	80


CLASIFICACION POR NIVELES Y SEXO:

	NIVEL
	HOMBRE
	MUJER
	TOTAL

	Directivo
	1
	0
	1

	Asesor
	0
	2
	2

	Profesional
	4
	6
	10

	Técnico
	2
	2
	4

	Asistencial
	5
	15
	20

	Agentes de Transito
	40
	3
	43

	Prestación de servicios
	20
	26
	46

	Pensionados
	2
	0
	2

	TOTAL
	74
	54
	128


Del total de cargos de Carrera Administrativa provistos 23 se encuentran en Nombramiento Provisional.  Además,  la entidad tiene a su cargo la mesada pensional de dos (2) ex - trabajadores  pensionados y que según fallo judicial están amparados por la Convención de Trabajadores Oficiales del Municipio de Barrancabermeja.  
Teniendo en cuenta que los procesos han sufrido varios cambios y que la dinámica de la ciudad demanda cada más servicios de la entidad. Las actividades operativas y administrativas se están llevando a cabo con el apoyo del personal de planta y prestadores de servicios que por necesidades operativas se han vinculado en diferentes áreas.   Durante el periodo se realizaron las siguientes vinculaciones: 
	TIPO DE VINCULACION
	CANTIDAD

	LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
	01

	PRESTADORES DE SERVICIO
	46

	TOTAL
	47


13.2. PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DEL RECURSO HUMANO:

Se realizó un diagnóstico y la construcción de los programas de talento humano que abarcan los  aspectos más relevantes a la administración en temas relacionados con Clima y Cultura Organizacional, Programa de Bienestar Social, Programa de Capacitación y Plan de Incentivos.

En ejecución de éstos programas se han realizado principalmente las siguientes actividades:
	ACTIVIDADES CUMPLIDAS

	
	
	
	
	
	

	No.
	ACTIVIDAD
	OBJETIVO
	BENEFCIARIOS
	RECURSOS

	1
	Charla: MANEJO DEL ESTRES
	Sensibilizar a los funcionarios sobe la importancia de prevenir los riesgos cardiovasculares
	36 funcionarios
	Propios con Apoyo ARL 

	2
	TAMIZAJE
	Recoger información sobre el peso, talla y tensión arterial de los funcionarios
	40 funcionarios
	Propios con IPS SOM&

	3
	 Charla: 

MANEJO DEL ESTRES
	Sensibilizar a los funcionarios sobe la importancia de prevenir los riesgos cardiovasculares
	40 funcionarios
	Propios con Apoyo ARL 

	4 
	PAUSAS MENTALES
	Propiciar espacios de relajación en la jornada de trabajo
	40 funcionarios
	Propios

	5
	TALLER DE ACTUALIZACION PARA EL MANEJO DE EQUIPOS DE MEDICION DE ALCOHOL EN AIRE Y DE VELOCIDAD 
	Bridar herramientas para mejorar el desempeño de las funciones
	50 personas


	Propios


La dependencia  ejecuta todas las  actividades relacionadas con la administración del personal, nómina, prestaciones sociales, certificaciones,  supervisión de contratos,  revisión y apoyo a los procesos y procedimientos de trámites, se apoyó la elaboración del Plan Anual de Adquisiciones,  presentación de informes a los organismos de control, atención de quejas disciplinarias por actos relacionados con el  servicio y elaboración de estudios previos para sustentar la contratación, entre otras. 
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